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Lokalna Grupa Dzialania ,,Nad Czarng i Pilica”
oglasza nabor os6b na stanowisko:

wKierownik/Kierowniczka biura LGD”

Wymagania konieczne:

1. Wyksztalcenie wyzsze,

Staz pracy na stanowisku kierowniczym min. 5 lat,

Pelna zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z praw publicznych,
Niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie,

Biegla obstuga komputera i Internetu,
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Znajomos¢ przepisow prawa i zagadnien dotyczgcych Programéw Operacyjnych Krajowych
1 Unii Europejskiej oraz umiejetnos¢ pozyskiwania srodkéw z innych Funduszy,

7. Prawo jazdy kat. B.

Wymagania pozadane:

1. Zdolno$¢ do samodzielnego podejmowania decyzji.

2. Dos$wiadczenie zawodowe wynikajgce z pracy w LGD, LGR, ROEFS, PARP lub pokrewne.

3. Doswiadczenie w realizacji projektéw z funduszy Unii Europejskiej m.in. PROW, EFS, EFRR itp.
4. Podstawowa znajomo$¢ zasad rachunkowosci.

Glowne obowiazki:

1. Kierowanie, organizacja i nadzdr nad pracami w zakresie dzialalnosci LGD;

2. Koordynowanie dziatan na terenie LGD w ramach wdrazania LSR;

3. Prowadzenie spraw biezacych dotyczacych funkcjonowania Biura LGD;

4. Upowszechnianie informacji o dziatalnosci LGD,;

5. Wykonywanie zadan wynikajacych ze Statutu LGD i Regulaminu Biura;

6. Prowadzenie dzialan majacych na celu pozyskanie przez LGD dodatkowych srodkéw
finansowych na dziatalnosé;

7. Wykonywanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkéw, Zarzgdu oraz Rady;

8. Realizacja celow i zadan okre$lonych przez Zarzad.

Lokalna Grupa Dziatania ,,Nad Czarng i Pilica”

e-mail: biuro@nadczamaipilica.pl

strona internetowa: www.nadczamaipilica.pl
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1. Umowa o prace na czas okre$lony w wymiarze petnego etatu, nienormowany czas pracy,

2. Wynagrodzenie: 6500 - 8500 zi,
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3. Duza samodzielno$¢ w wykonywanej pracy i mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji,

4. Miejsce pracy: Biuro LGD ,,Nad Czarng i Pilicg”, ul. Konecka 12 , 26-070 Lopuszno
Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1. CV,

2. List motywacyjny,

3. Dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie,

4. Dokumenty potwierdzajace do§wiadczenie i kwalifikacje,

5. Os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolno$é do czynnodci prawnych oraz korzystania z praw
publicznych,

6. O$wiadczenie o niekaralnoéci za przestepstwo popetnione umyslnie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: CV i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzula:
,»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1
lit. a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie

o ochronie danych)".

Oferty nalezy sktada¢ osobiscie lub droga pocztowa (decyduje data wptywu) w biurze:
Biuro LGD ,,Nad Czarng i Pilica”, ul. Konecka 12 , 26-070 Lopuszno,

w terminie 30.01- 09.02.2026 r. w godzinach 10:00 — 15:00,

w zaklejonej kopercie z dopiskiem:

,Oferta na stanowisko: ,,Kierownik/Kierowniczka biura LGD”

Osoby spetniajace wymagania formalne zostang zaproszone na rozmowg kwalifikacyjna.

PREZES ZARZADU
LGI&“Nad Czarng i Pilicg”
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Lokalna Grupa Dziatania ,,Nad Czarng i Pilicg”

e-mail: biuronadczarnaipilica.pl

strona internetowa: www.nadczarnaipilica.pl



