
ZARZ DZENIE!Nr!76!/!2026! 

BURMISTRZA!MIASTA!GMINY!"OPUSZNO! 

z!dnia!9!listopada!2026!roku! 

w!sprawie!przeprowadzenia!konsultacji!spo#ecznych!dotycz$cych!projektu!uchwa#y!!!!!!!!!!!!!!!!!

Rady!Miejskiej!w!"opusznie!w!sprawie!uchwalenia!rocznego!Programu!Wspó#pracy!

Gminy!"opuszno!z!organizacjami!pozarz$dowymi!oraz!innymi!podmiotami!

prowadz$cymi!dzia#alno%&!po'ytku!publicznego!na!rok!2027 

! 

! 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz!dzie gminnym (t.j. 

Dz. U. z 2026 r., poz. 662 ze zm.), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia"alno#ci 

po$ytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 ze zm.) w zwi!zku z § 5 

uchwa"y Nr XXXVIII / 232 / 2010 Rady Gminy w %opusznie z dnia 9 listopada 2010 r. 

w sprawie okre#lenia szczegó"owego sposobu konsultacji z organizacjami pozarz!dowymi 

i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia"alno#ci 

po$ytku publicznego i o wolontariacie projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach 

dotycz!cych dzia"alno#ci statutowej tych organizacji. 

 

Burmistrz!Miasta!i!Gminy!"opuszno!zarz$dza,!co!nast(puje:  

  

§!!1! 

Postanawia si& przeprowadzi' konsultacje spo"eczne w zakresie projektu uchwa"y Rady 

Miejskiej w %opusznie! w sprawie uchwalenia rocznego Programu Wspó"pracy Gminy 

%opuszno z organizacjami pozarz!dowymi oraz innymi podmiotami prowadz!cymi dzia"alno#' 

po$ytku publicznego na rok 2027, stanowi!cego za"!cznik Nr 1 do niniejszego zarz!dzenia, 

celem poznania opinii na temat wskazanego projektu.  

§!2! 

Konsultacje spo"eczne zostan! przeprowadzone poprzez zamieszczenie projektu uchwa"y Rady 

Miejskiej w %opusznie! w sprawie uchwalenia rocznego Programu Wspó"pracy Gminy 



%opuszno z organizacjami pozarz!dowymi oraz innymi podmiotami prowadz!cymi dzia"alno#' 

po$ytku publicznego na rok 2027 w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy %opuszno, na 

stronie internetowej Urz&du Miasta i Gminy %opuszno oraz na tablicy og"osze* Urz&du Miasta 

i Gminy %opuszno.           

§!3  

Opinie i uwagi do projektu uchwa"y, o którym mowa w § 1 zarz!dzenia nale$y sk"ada' w 

terminie trwania konsultacji tj.: od dnia 10 listopada 2026 r. do dnia 24 listopada 2026 r. 

(decyduje data wp"ywu do Urz&du Miasta i Gminy %opuszno) na formularzu konsultacyjnym, 

którego wzór stanowi za"!cznik Nr 2 do niniejszego zarz!dzenia.   

 

§!4! 

Formularz konsultacyjny, o którym mowa w § 3 zarz!dzenia mo$na z"o$y' w terminie 

wskazanym w § 3 zarz!dzenia w wybrany sposób spo#ród wskazanych poni$ej:  

1) w formie elektronicznej za po#rednictwem poczty e � mail na adres:  

gmina@lopuszno.pl;  

2) poczt! tradycyjn! na adres korespondencyjny: Urz!d Miasta i Gminy %opuszno,                 

ul. Konecka 12, 26 � 070 %opuszno;  

3) bezpo#rednio w siedzibie Urz&du Miasta i Gminy %opuszno, ul. Konecka 12,                        

26 � 070 %opuszno w godzinach pracy Urz&du (sekretariat - pokój 106).  

§!5! 

W konsultacjach nie zostan! uwzgl&dnione opinie i uwagi:  

1) przekazane na formularzu konsultacyjnym innym ni$ wzór stanowi!cy za"!cznik             

nr 2 do niniejszego zarz!dzenia;   

2) zg"oszone na formularzach anonimowych lub pozostawionych bez uzasadnienia.  

 

§!6!! 

Osob! odpowiedzialn! za przeprowadzenie konsultacji jest Pani Nina Galas - +wiercz - 

pracownik Urz&du Miasta i Gminy %opuszno.  



§!7! 

Wykonanie zarz!dzenia powierzam Sekretarzowi Miasta i Gminy %opuszno.    

§!8! 

Zarz!dzenie wchodzi w $ycie z dniem podpisania i podlega publikacji w Biuletynie Informacji 

Publicznej Gminy %opuszno, na stronie internetowej Urz&du Miasta i Gminy %opuszno oraz 

na tablicy og"osze* Urz&du Miasta i Gminy %opuszno.  

  

!!!!!!!!BURMISTRZ!! 

!!!!!/-/!mgr!in'.!Andrzej!Cie%licki!! 

                            

  
  
  
  



Za !cznik"Nr"1" 

do"zarz!dzenia"Burmistrza"Miasta"i"Gminy"#opuszno" 

Nr"76"/"2026"z"dnia"9"listopada"2025"r."" 

  

   

   

�Projekt�" 

 

 

Uchwa!a Nr ���.. / 2026 

Rady Miejskiej w "opusznie 

z dnia ��� 2026 r. 

   

w sprawie uchwalenia rocznego Programu Wspó!pracy Gminy "opuszno                                     

z organizacjami pozarz#dowymi oraz innymi podmiotami prowadz#cymi dzia!alno$% 

po&ytku publicznego na rok 2027 

  

  Na"podstawie"art."18"ust."2"pkt"15,"art."40"ust."1"i"art."42"ustawy"z"dnia"8"marca"1990"r." 

o"samorz!dzie"gminnym"(t.j."Dz."U."z"2026"r.,"poz."662"ze"zm.)"w"zwi!zku"z"art."5a"ustawy""""""""""""""""""""""""

z"dnia"24"kwietnia"2003"r."o"dzia alno$ci"po%ytku"publicznego" i"o"wolontariacie" (t.j."Dz."U."

z 2025"r.,"poz."1338"ze"zm.) 

Rada Miejska w "opusznie uchwala, co nast'puje:" 

" 

§ 1  

Uchwala"si&"roczny"Program"Wspó pracy"Gminy"#opuszno"z"organizacjami"pozarz!dowymi"

oraz" innymi" podmiotami" prowadz!cymi" dzia alno$'" po%ytku" publicznego" na" rok" 2027,"

stanowi!cy"za !cznik"do"niniejszej"uchwa y." 

" 

§ 2  

Wykonanie"uchwa y"powierza"si&"Burmistrzowi"Miasta"i"Gminy"#opuszno."" 

" 



 

§ 3  

Uchwa a"wchodzi"w"%ycie"po"up ywie"14"dni"od"dnia"og oszenia"w"Dzienniku"Urz&dowym"

Województwa"*wi&tokrzyskiego." 

  

Przewodnicz#cy  

Rady Miejskiej w "opusznie 

 

        """"""S awomir"Mariusz"Staszczyk 

 



 

U z a s a d n i e n i e 

do uchwa!y w sprawie uchwalenia rocznego Programu Wspó!pracy Gminy "opuszno 

z organizacjami pozarz#dowymi oraz innymi podmiotami prowadz#cymi dzia!alno$% 
po&ytku publicznego na rok 2027. 

   
Obowi!zek"uchwalania"przez"jednostki"samorz!du"terytorialnego"rocznego"Programu"

Wspó pracy" z" organizacjami" pozarz!dowymi" oraz" innymi" podmiotami" prowadz!cymi"
dzia alno$'"po%ytku"publicznego"na"kolejne"lata"wynika"z"ustawy"z"dnia"24"kwietnia"2003"r."""""""""""""""""""
o"dzia alno$ci"po%ytku"publicznego"i"o"wolontariacie"(t.j."Dz."U."z"2025"r.,"poz."1338"ze"zm.). 

Roczny"Program"Wspó pracy"z"organizacjami"pozarz!dowymi"oraz"innymi"podmiotami"
prowadz!cymi" dzia alno$'" po%ytku" publicznego" ma" stanowi'" dokument" okre$laj!cy"
w perspektywie" rocznej:" cele," zasady," przedmiot" i" formy" wspó pracy," a" tak%e" obszary" oraz"
priorytetowe" zadania" publiczne" realizowane" w" ramach" wspó pracy" Gminy" #opuszno"
z organizacjami"pozarz!dowymi"prowadz!cymi"dzia alno$'"po%ytku"publicznego"na"jej"terenie"
lub"na"rzecz"jej"mieszka+ców."Jest"on"zarazem"elementem"lokalnej"polityki"spo ecznej,"jak"te%"
finansowej."" 
"""""""""""Konsultacje" spo eczne" projektu" rocznego" Programu" Wspó pracy" Gminy" #opuszno""""""""""""
z" organizacjami" pozarz!dowymi" oraz" innymi" podmiotami," o" których" mowa" w" art." 3" ust." 3"
ustawy" z" dnia" 24" kwietnia" 2003" r." o" dzia alno$ci" po%ytku" publicznego" i" o" wolontariacie"""""""""""""""""""
(t.j."Dz."U."z"2025"r.,"poz."1338"ze"zm.)"na"rok"2027 prowadzone"by y"w"okresie"od"10"listopada"
do"24"listopada"2026"r."  

Og oszenie" o" konsultacjach" wraz" z" za !cznikami" w" postaci:" projektu" uchwa y""""""""""""""""""" 
Rady"Miejskiej"w"#opusznie"w"sprawie"uchwalenia"rocznego"Programu"Wspó pracy"Gminy"
#opuszno"z"organizacjami"pozarz!dowymi"oraz"innymi"podmiotami"prowadz!cymi"dzia alno$'"
po%ytku" publicznego" na" rok" 2027," jak" równie%" formularza" konsultacyjnego" wed ug"
udost&pnionego" wzoru," zosta y" opublikowane" w:" Biuletynie" Informacji" Publicznej""""""""""""""""""""
Gminy" #opuszno," na" stronie" internetowej" Urz&du" Miasta" i" Gminy" #opuszno," a" nadto"
umieszczone"na"tablicy"og osze+"Urz&du"Miasta"i"Gminy"#opuszno"przy"ul."Koneckiej"12"w"
#opusznie."" 

Wobec"powy%szych"argumentów"podj&cie"uchwa y"uznaje"si&"za"uzasadnione."" 
" 
" 

Przewodnicz#cy  

Rady Miejskiej w "opusznie 

 

        """"""S awomir"Mariusz"Staszczyk 

 



 

 

Za !cznik 

do"uchwa y"Nr"���.."/"2026" 

Rady"Miejskiej"w"#opusznie"z"dnia"��.."2026"r." 

" 

 

" 

ROCZNY PROGRAM WSPÓ"PRACY   

GMINY "OPUSZNO  

z organizacjami pozarz#dowymi oraz innymi podmiotami, 

o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia   

2003 r. o dzia!alno$ci po&ytku publicznego i o wolontariacie 

(t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 ze zm.) na rok 2027  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
  
 

 

 



      Rozdzia! I: POSTANOWIENIA OGÓLNE  
  
""""""Ilekro'"w"niniejszym"Programie"jest"mowa"o:" 

1. Gminie"�"rozumie"si&"przez"to"Miasto"i"Gmin&"#opuszno;" 

2. Radzie"�"rozumie"si&"przez"to"Rad&"Miejsk!"w"#opusznie;" 

3. Urz&dzie"�"rozumie"si&"przez"to"Urz!d"Miasta"i"Gminy"#opuszno;" 

4. Burmistrzu"�"rozumie"si&"przez"to"Burmistrza"Miasta"i"Gminy"#opuszno;" 

5. organizacjach"pozarz!dowych"�"rozumie"si&"przez"to"organizacje"w"rozumieniu"art."3"
ust."2"i"3"ustawy"z"dnia"24"kwietnia"2003"r."o"dzia alno$ci"po%ytku"publicznego"i"o"wolontariacie;" 

6. rocznym" Programie" �" rozumie" si&" przez" to" roczny" Program" Wspó pracy" Gminy"
#opuszno"z"organizacjami"pozarz!dowymi"oraz"innymi"podmiotami"wymienionymi"w"art."3"ust."
3"ustawy"o"dzia alno$ci"po%ytku"publicznego"i"o"wolontariacie"na"rok"2027;" 

7. ustawie"�"rozumie"si&"przez"to"ustaw&"z"dnia"24"kwietnia"2003"r."o"dzia alno$ci"po%ytku"
publicznego"i"o"wolontariacie"(t.j."Dz."U."z""2025"r.,"poz."1338"ze"zm.);" 
8. dotacji"�"rozumie"si&"przez"to"dotacj&"w"rozumieniu"art."2"pkt"1"ustawy;" 

9. konkursie" ofert" �" rozumie" si&" przez" to" otwarty" konkurs" ofert" na" realizacj&" zada+"
publicznych,"o"którym"mowa"w"art."11"ustawy;" 

10. trybie" pozakonkursowym" �" rozumie" si&" przez" to" tryb" realizacji" zada+" publicznych"

realizowany"przez"organizacje"pozarz!dowe"poza"otwartym"konkursem"ofert,"okre$lony"w"art."

19a"ustawy." 

" 

       Rozdzia! II: CEL G"ÓWNY I CELE SZCZEGÓ"OWE  
  
1. Celem" g ównym" rocznego" Programu" jest" rozwijanie" partnerstwa" publiczno" �"
spo ecznego," stworzenie" ram" dla" wspólnych" dzia a+" s u%!cych" definiowaniu" i" zaspokajaniu"
potrzeb" mieszka+ców," wspieranie" inicjatyw" spo ecznych" oraz" wzmacnianie" aktywno$ci"
spo eczno$ci"lokalnej"oraz"potencja u"organizacji"pozarz!dowych." 

2. Celami"szczegó owymi"Rocznego"Programu"s!:" 

a) podniesienie"jako$ci"%ycia"i"pe niejsze"zaspokojenie"potrzeb"mieszka+ców"Gminy," 

b) stworzenie"warunków"do"powstania"i"realizacji"inicjatyw"na"rzecz"spo eczno$ci"lokalnej," 

c) wykorzystywanie"potencja u"i"mo%liwo$ci"organizacji"pozarz!dowych," 

d) otwarcie"na"innowacyjno$'"i"konkurencyjno$'"w"wykonywaniu"zada+"publicznych," 

e) integracja"organizacji"realizuj!cych"zadania"publiczne," 

f) racjonalne"wykorzystywanie"publicznych"$rodków"finansowych." 
" 

      Rozdzia! III: ZASADY WSPÓ"PRACY  
  

""""""" Wspó praca"Gminy"z"organizacjami"pozarz!dowymi"odbywa"si&"na"zasadach:" 

a) pomocniczo$ci"�"oznacza,"%e"Gmina"powierza"organizacjom"pozarz!dowym"realizacj&"
zada+"w asnych,"a"organizacje"zapewniaj!"ich"wykonanie"w"sposób"ekonomiczny,"profesjonalny""""""""""""""
i"terminowy," 

b) suwerenno$ci" stron" �" oznacza," %e" stosunki" pomi&dzy" Gmin!," a" organizacjami"
pozarz!dowymi" kszta towane" b&d!" z" poszanowaniem" wzajemnej" niezale%no$ci" w" swojej"
dzia alno$ci" 
statutowej," 



c) partnerstwa" �" oznacza" dobrowoln!" wspó prac&" równorz&dnych" sobie" podmiotów"
w rozwi!zywaniu"wspólnie"zdefiniowanych"problemów"i"osi!ganiu"razem"wytyczonych"celów," 

d) efektywno$ci" �" oznacza" wspólne" d!%enie" do" osi!gni&cia" mo%liwie" najwi&kszych"
efektów"realizacji"zada+"publicznych," 

e) uczciwej" konkurencji" �" oznacza" wymóg" udzielania" tych" samych" informacji" o"
wykonywanych" dzia aniach" zarówno" przez" podmioty" publiczne," jak" i" niepubliczne," a" tak%e"
obowi!zek" stosowania" tych" samych" kryteriów" przy" dokonywaniu" oceny" tych" dzia a+" i"
podejmowaniu"decyzji"odno$nie"ich"finansowania," 

f) jawno$ci" �" oznacza," %e" wszystkie" mo%liwo$ci" wspó pracy" Gminy" z" organizacjami"

pozarz!dowymi"s!"powszechnie"wiadome"i"dost&pne"oraz"jasne" i" zrozumia e" w" zakresie"

stosowanych"procedur"i"kryteriów"podejmowania"decyzji." 

" 

        Rozdzia! IV: ZAKRES PRZEDMIOTOWY  
" 
Z"bud%etu"Gminy"mog!"by'"udzielane"dotacje"na"cele"publiczne"zwi!zane"z"realizacj!"zada+"

Gminy"w"zakresie:" 
1. wspierania"i"upowszechniania"kultury"fizycznej"i"sportu;" 

2. pomocy" spo ecznej,"w" tym"pomocy" rodzinom" i"osobom"w" trudnej" sytuacji" %yciowej"""""""""""""""""""""
oraz"wyrównywania"szans"tych"rodzin"i"osób;" 

3. dzia alno$ci"na"rzecz"osób"niepe nosprawnych;" 

4. dzia alno$ci"wspomagaj!cej"rozwój"lokalny;" 

5. dzia alno$ci"na"rzecz"dzieci"i"m odzie%y,"w"tym"wypoczynku"dzieci"i"m odzie%y;" 
6. ochrony"i"promocji"zdrowia;" 

7. przeciwdzia ania"uzale%nieniom"i"patologiom"spo ecznym;" 

8. podtrzymywania" i" upowszechniania" tradycji" narodowej," piel&gnowaniu" polsko$ci"""""""""""""""""""""
oraz"rozwoju"$wiadomo$ci"narodowej,"obywatelskiej"i"kulturowej;" 

9. kultury,"sztuki,"ochrony"dóbr"kultury"i"dziedzictwa"narodowego;" 

10. porz!dku"i"bezpiecze+stwa"publicznego;" 

11. promocji"Gminy"#opuszno;" 

12. dzia alno$ci"na"rzecz"integracji"spo ecznej; 
13. ratownictwa,"ochrony"ludno$ci"i"obrony"cywilnej." 
" 

Rozdzia! V:  FORMY WSPÓ"PRACY  

1. Gmina"podejmuje"wspó prac&"z"organizacjami"pozarz!dowymi"w"formach"finansowych""""""""""""""""""
lub"pozafinansowych." 

2. Do"finansowych"form"wspó pracy"Gminy"z"organizacjami"pozarz!dowymi"zalicza"si&:" 

a) powierzenie" wykonywania" zada+" publicznych" wraz" z" udzielaniem" dotacji" na"
finansowanie"ich"realizacji," 

b) wspieranie" wykonywania" zada+" publicznych" poprzez" udzielanie" dotacji" na"
dofinansowanie""ich"realizacji." 

3. Do"pozafinansowych"form"wspó pracy"zalicza"si&:" 

a) wzajemn!" wymian&" informacji" mi&dzy" Gmin!" i" organizacjami" pozarz!dowymi" na"
tematy" dotycz!ce" planowanych" kierunków" dzia alno$ci." Wymiana" ta" mo%e" dokonywa'" si&"
zarówno" poprzez" spotkania" Burmistrza" lub" pracowników" Urz&du" z" przedstawicielami"
organizacji"pozarz!dowych,"korespondencj&"mailow!,"publikacj&"informacji"i"dokumentów"na"



stronie" internetowej" Urz&du" Miasta" i" Gminy" #opuszno" pod" adresem:" www.lopuszno.pl" oraz"
w Biuletynie"Informacji"Publicznej"Gminy"#opuszno," 

b) konsultowanie" z" organizacjami" pozarz!dowymi" na" wniosek" Burmistrza" wa%nych"
kwestii" oraz" projektów" aktów" normatywnych" w" dziedzinach" dotycz!cych" dzia alno$ci"
statutowej"tych"organizacji," 

c) tworzenie"wspólnego"kalendarza"planowanych"imprez"na"2027"rok," 

d) promocj&"przez"Urz!d"dzia a+"podejmowanych"przez"organizacje"pozarz!dowe," 
e) doradztwo"w"zakresie"realizacji"ustawy," 

f) pomoc"organizacjom"pozarz!dowym"w"zakresie"pozyskiwania"$rodków"zewn&trznych""
poprzez"informowanie"o"og aszanych"konkursach." 

" 

         Rozdzia! VI: PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE  
  

"""""""""Okre$la"si&"nast&puj!ce"zadania"priorytetowe"w"zakresie"wspó pracy" Gminy"
z organizacjami"pozarz!dowymi"na"2027"rok:" 

1. wspieranie"i"upowszechnianie"kultury"fizycznej"i"sportu;" 

2. ochrona"i"promocja"zdrowia;" 

3. podtrzymywanie"i"upowszechnianie"tradycji"narodowej,"piel&gnowanie" polsko$ci""""""""""""""""""""""""""
oraz"rozwój"$wiadomo$ci"narodowej,"obywatelskiej"i"kulturowej 

4. ratownictwa,"ochrony"ludno$ci"i"obrony"cywilnej." 

  

Rozdzia! VII: OKRES REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU   
  
Roczny"Program"obowi!zuje"w"okresie"od"dnia"1"stycznia"2027"r."do"dnia"31"grudnia"2027"r." 
" 

Rozdzia! VIII: SPOSÓB REALIZACJI ROCZNEGO PROGRAMU  
  
Gmina"realizuje"Roczny"Program"poprzez:  

a) powierzenie" lub" wsparcie" realizacji" zada+" publicznych" organizacjom" pozarz!dowym"""""""""""""""""""""""""
w"otwartych"konkursach"ofert," 

b) powierzenie"lub"wsparcie"zada+"publicznych"z"pomini&ciem"otwartego"konkursu"ofert,"
na zasadach"i"trybie"okre$lonym"w"art."19a"ustawy," 

c) realizacj&" wspó pracy" w" formach" pozafinansowych" wymienionych" w" rozdziale" V"
niniejszego"rocznego"Programu." 

" 
Rozdzia! IX:  WYSOKO*+ *RODKÓW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ- 
PROGRAMU  

" 

1. W"2027"r."na"realizacj&"zada+"publicznych"obj&tych"niniejszym"rocznym"Programem"
planuje"si&"przeznaczy'"kwot&"w"wysoko$ci"120.000,00"z "(s ownie:"sto"dwadzie$cia"tysi&cy"
z otych)." 

2. *rodki" pieni&%ne" wymienione" w" pkt" 1" przeznaczone" zostan!" na" realizacj&" zada+"
publicznych"realizowanych"w"ramach"konkursu"ofert,"jak"i"w"trybie"pozakonkursowym."" 

3. Ostateczn!"kwot&"$rodków"przeznaczonych"na"realizacj&"zada+"publicznych"obj&tych"
niniejszym"rocznym"Programem"okre$li"uchwa a"bud%etowa."" 



 Rozdzia! X: SPOSÓB OCENY REALIZACJI PROGRAMU  
  

1. Ustala"si&"nast&puj!ce"mierniki"oceny"rocznego"Programu:" 

a) liczba"og oszonych"otwartych"konkursów"ofert," 

b) liczba"ofert"z o%onych"w"otwartych"konkurach," 
c) liczba"ofert"odrzuconych"w"otwartych"konkursach," 

d) liczba"umów"podpisanych"w"otwartych"konkursach," 

e) liczba"ofert"z o%onych"w"trybie"pozakonkursowym," 

f) liczba"umów"podpisanych"na"podstawie"ofert"z o%onych"w"trybie"pozakonkursowym," 

g) liczba"ofert"wspólnych"z o%onych"przez"organizacje"pozarz!dowe," 

h) zestawienie"przyznanych"dotacji"wed ug"podmiotów," 

i) zestawienie"przyznanych"dotacji"wed ug"rodzaju"zada+," 

j) liczba" organizacji" pozarz!dowych"bior!cych"udzia "w"otwartych" konkursach" i" trybie"
pozakonkursowym," 
k) kwoty"niewykorzystywanych"dotacji," 

l) pozafinansowe"formy"wspó pracy"z"organizacjami"pozarz!dowymi."" 

2. Burmistrz" przek ada" Radzie" do" dnia" 31" maja" sprawozdanie" z" realizacji" rocznego"
Programu,"uwzgl&dniaj!c"mierniki"wskazane"w"ust."1." 

3. Na"podstawie" sprawozdania," oceny" i" zebraniu" uwag"o" jego" realizacji," przygotowany""""""""""""""""""""""""""
jest"kolejny"roczny"program." 

4. Roczny"Program"uchwalany"jest"do"dnia"30"listopada"roku"poprzedzaj!cego"okres"jego"
obowi!zywania." 

5. Burmistrz" sprawuje" kontrole" prawid owo$ci" wykonywania" zada+" publicznych"
za po$rednictwem"upowa%nionych"pracowników." 

" 

"""""""""""""""Rozdzia! XI: INFORMACJE O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ                       
O PRZEBIEGU KONSULTACJI  

  

1. Roczny"Program"zosta "opracowany"w"oparciu"o"ustaw&." 

2. Roczny" Program" zosta " opracowany" po" konsultacjach" przeprowadzonych" w" sposób"
okre$lony"w"uchwale"Nr"XXXVIII"/"232"/"2010"Rady"Gminy"w"#opusznie"z"dnia""9"listopada"
2010" roku"w" sprawie"okre$lenia" szczegó owego"sposobu"konsultowania" " z"organizacjami"
pozarz!dowymi"i"podmiotami"wymienionymi"w"art."3"ust."3"ustawy"z"dnia"24"kwietnia"2003"
roku" o" dzia alno$ci" po%ytku" publicznego" i" o" wolontariacie" projektów" aktów" prawa"
miejscowego"w"dziedzinach"dotycz!cych"dzia alno$ci"statutowej"tych"organizacji." 

3. W"celu"uzyskania"uwag"i"propozycji"od"organizacji"pozarz!dowych"projekt"Programu"
Wspó pracy" zamieszcza" si&" na" stronie" internetowej" Urz&du" Miasta" i" Gminy" #opuszno""""""""""""""""""""""""""
pod" adresem:" www.lopuszno.pl," w" Biuletynie" Informacji" Publicznej" Gminy" #opuszno""""""""""""""""""""""
oraz"na"tablicy"og osze+"w"Urz&dzie"Miasta"i"Gminy"#opuszno." 

4. Sprawozdanie"z"przeprowadzonych"konsultacji,"o"których"mowa"w"ust."2,"zamieszcza"
si&" na" stronie" internetowej" Urz&du" Miasta" i" Gminy" #opuszno," w" Biuletynie" Informacji"
Publicznej"Gminy"#opuszno"oraz"na"tablicy"og osze+"w"Urz&dzie"Miasta"i"Gminy"#opuszno." 

" 



Rozdzia! XII: TRYB POWO"YWANIA I ZASADY DZIA"ANIA KOMISJI    
KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH 
OFERT  

  

1. Komisje"konkursowe"powo ywane"s!"przez"Burmistrza"w"drodze"zarz!dzania"w"celu"
opiniowania" ofert" z o%onych" przez" organizacje" pozarz!dowe" w" ramach" og oszonych"
otwartych"konkursów"ofert." 

2. Komisja"konkursowa"dzia a"w"sk adzie"od"trzech"do"pi&ciu"osób:" 

a) przewodnicz!cy"�"pracownik"w a$ciwej"komórki"organizacyjnej"Urz&du," 
b) 2"przedstawicieli"Urz&du," 

c) 2" osoby" wskazane" przez" organizacje" pozarz!dowe," z" wyj!tkiem" przypadku""""""""""""""""""""""""""
gdy"zastosowanie"ma"art."15"ust."2da"ustawy." 

3. W"pracach"komisji"mog!"równie%"uczestniczy'"z"g osem"doradczym"osoby"posiadaj!ce"
specjalistyczn!"wiedz&"w"dziedzinie"obejmuj!cej"zakres"zada+"obj&tych"konkursem." 

4. Cz onkowie" komisji" konkursowej" maj!" obowi!zek" z o%enia" o$wiadcze+" o"
bezstronno$ci." 

5. Pracownicy"Urz&du"przed"posiedzeniem"komisji"konkursowej"mog!"dokona'"wst&pnej"
oceny"formalnej"z o%onych"ofert." 

6. Posiedzenie" komisji" zwo uje" i" prowadzi" przewodnicz!cy," a" w" przypadku" jego"
nieobecno$ci"wyznaczony"przez"przewodnicz!cego"cz onek"komisji." 

7. W" trakcie" obrad" komisji" niezb&dna" jest" obecno$'" co" najmniej" po owy" sk adu" jej"
cz onków." 

8. W"sytuacjach"tego"wymagaj!cych"komisja"podejmuje"ostateczn!"decyzje"w"g osowaniu"
jawnym,"zwyk !"wi&kszo$ci!"g osów"w"obecno$ci"co"najmniej"po owy"cz onków"komisji."
W"przypadku"równej"ilo$ci"g osów"decyduje"g os"przewodnicz!cego." 

9. Przedmiotem"pracy"komisji"jest:" 

a) ocena"ofert"pod"wzgl&dem"formalnym," 

b) ocena"ofert"pod"wzgl&dem"merytorycznym."" 

10. Komisja" konkursowa" sporz!dza" i" przedstawia"Burmistrzowi" protokó "wraz" z"
propozycj!"wyboru"oferty"lub"ofert"i"propozycj!"przyznanej"dotacji"na"realizacj&"zadania"
publicznego." 

11. Ostateczn!" decyzj&" o" udzieleniu" dotacji" podejmuje" Burmistrz" po" uprzednim"
zapoznaniu"si&"z"opini!"komisji"konkursowej." 

" 
" 

Przewodnicz#cy  

Rady Miejskiej w "opusznie 

 

        """"""S awomir"Mariusz"Staszczyk 

" 



Załącznik Nr 2   

do zarządzenia Burmistrza Miasta i Gminy Łopuszno   

Nr 76 / 2026 z dnia 9 listopada 2026 r.    

URZĄD MIASTA I GMINY ŁOPUSZNO   

powiat kielecki, woj. świętokrzyskie    

26 – 070 Łopuszno,  ul. Konecka 12   

    tel. 0 41 39 14 001, 39 14 009, 39 14 054, fax. wew. 10   

                                 www.lopuszno.pl, e – mail: gmina@lopuszno.pl   

________________________________________________________   

   

 ………………………….……………….………..…………    
                                                                                                                           (miejscowość i data)                                    

FORMULARZ KONSULTACYJNY   

Przedmiot konsultacji społecznych: projekt uchwały Rady Miejskiej w Łopusznie                              

w sprawie uchwalenia rocznego Programu Współpracy Gminy Łopuszno 

z organizacjami pozarządowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność  

pożytku publicznego na rok 2027  

   

Paragraf / punkt /  pozycja / część dokumentu, do którego zgłaszana jest opinia / uwaga*:   

 ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………   

Proponowane brzmienie paragrafu / punktu /  pozycji / odpowiedniej części dokumentu*:   

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………   

Uzasadnienie proponowanej opinii / uwagi*:   

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………   

Dane podmiotu zgłaszającego opinie / uwagi ze wskazaniem organizacji, którą podmiot   

reprezentuje (podanie danych kontaktowych w postaci np.: adresu korespondencyjnego,                        

adresu e – mail, telefonu kontaktowego ma charakter dobrowolny):   

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………   

  



Pouczenie:   

   

* w przypadku większej objętości tekstu niż wyznaczone w niniejszym formularzu miejsce,                          

prosimy o załączenie dodatkowej strony formularza konsultacyjnego.   

Niniejszy formularz konsultacyjny zawierający opinie / uwagi należy w terminie od dnia 10 

listopada 2026 r. do dnia 24 listopada 2026 r. (decyduje data wpływu do Urzędu Miasta i Gminy 

Łopuszno) złożyć na piśmie lub przekazać elektronicznie w wybrany sposób spośród wskazanych 

poniżej:    

a) w formie elektronicznej za pośrednictwem poczty e – mail na adres: gmina@lopuszno.pl;   

b) pocztą tradycyjną na adres korespondencyjny: Urząd Miasta i Gminy Łopuszno, ul. Konecka 12,   

26 – 070 Łopuszno;  

c) bezpośrednio: poprzez złożenie formularza konsultacyjnego w siedzibie Urzędu Miasta i Gminy 

Łopuszno, ul. Konecka 12, 26 – 070 Łopuszno w godzinach pracy Urzędu (sekretariat - pokój 106).   

   

    

  

……………………………………………………………                           

(własnoręczny czytelny podpis podmiotu reprezentującego właściwą organizację)      

  

  

 



KLAUZULA INFORMACYJNA 

   

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016 / 679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95 / 46 / WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych – RODO, publ. 

Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1) informuje się, że:    

1. Administratorem Pani / Pana danych osobowych jest Miasto i Gmina Łopuszno 

reprezentowana przez Burmistrza Miasta i Gminy Łopuszno (ul. Konecka 12,  

26 – 070 Łopuszno, tel. 41 391 40 01, e – mail: gmina@lopuszno.pl).   

2. Burmistrz Miasta i Gminy Łopuszno wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, 

z którym może się Pani / Pan skontaktować pod adresem e – mail: 

inspektor@cbi24.pl we wszelkich sprawach dotyczących przetwarzania danych 

osobowych oraz korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych 

osobowych.    

3. Podstawę prawną przetwarzania Pani / Pana danych osobowych stanowi                        

art. 6 ust. 1 lit. c) przywołanego rozporządzenia RODO oraz wyrażona zgody.   

4. Pani / Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu udziału w konsultacjach 

społecznych projektu uchwały Rady Miejskiej w Łopusznie w sprawie uchwalenia 

rocznego Programu Współpracy Gminy Łopuszno z organizacjami pozarządowymi 

oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na rok 

2025 oraz realizacji czynności związanych z przywołanymi konsultacjami oraz 

archiwizacji wytworzonej podczas konsultacji dokumentacji. Pani / Pana dane 

osobowe będą przetwarzane w celu rozpatrzenia formularza konsultacyjnego oraz 

archiwizacji dokumentacji.  

5. Pani / Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji 

celu przetwarzania z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych 

w przepisach szczególnych, w tym przepisów archiwalnych tj. w szczególności 

przez okres 5 lat w związku z przepisami Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 

Ordynacja podatkowa lub do czasu przedawnienia roszczeń cywilnoprawnych tj. 

w szczególności przez okres 6 lat w związku z przepisami Ustawy z dnia 23 

kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny. W przypadku danych podanych dobrowolnie 

Państwa dane osobowe będą przetwarzane co do zasady do czasu wyczerpania celu, 

dla którego były zebrane lub wycofania przez Państwa zgody na ich przetwarzanie.  

Pani / Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji                       

ww. celu, z uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach 

odrębnych, w tym przepisów archiwalnych.    

6. Odbiorcą Pani / Pana danych osobowych będą podmioty uprawnione do uzyskania 

danych osobowych na podstawie przepisów prawa oraz upoważnione przez 

Administratora danych osobowych.   

7. Pani / Pana dane będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, lecz nie będą 

podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu.   



8. Pani / Pana dane osobowe nie będą przekazywane poza Europejski Obszar 

Gospodarczy (obejmujący Unię Europejską, Norwegię, Liechtenstein i Islandię).  

9. Osoba, której dane osobowe dotyczą ma prawo do:   

a) dostępu do treści swoich danych oraz możliwości ich poprawiania, sprostowania, 

ograniczenia przetwarzania,  a  także – w przypadkach przewidzianych prawem 

–  prawo do usunięcia danych, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do 

wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani / Pana danych w granicach 

określonych w przywołanym rozporządzeniu RODO,   

b) wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie 

danych osobowych odbywa się z naruszeniem przepisów powyższego 

rozporządzenia RODO tj.: Prezesa Ochrony Danych Osobowych, adres:                     

ul. Stawki 2, 00 – 193 Warszawa lub poprzez stronę internetową uodo.gov.pl.   

10. Przetwarzanie danych osobowych odbywa się na podstawie zgody osoby, której 

dane dotyczą, podanie danych osobowych Administratorowi ma charakter 

dobrowolny.   

11. Zgoda na przetwarzanie może być cofnięta w każdym momencie, bez wpływu                        

na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody                        

przed jej cofnięciem.   

12. Pani / Pana dane mogą zostać przekazane następującym kategoriom odbiorców: 

podmiotom przetwarzającym – osobom fizycznym lub prawnym, organom 

publicznym, jednostkom lub innym podmiotom, które przetwarzają dane osobowe 

w imieniu Administratora – w szczególności dostawcom usług 

teleinformatycznych, podmiotom zapewniającym ochronę danych osobowych 

i bezpieczeństwo IT; podmiotom lub organom którym Administrator jest ustawowo 

obowiązany przekazywać dane lub uprawnionym do ich otrzymania na podstawie 

przepisów prawa; operatorom pocztowym; pracownikom Administratora.   

  

  

              ………………..…………………                                         ………………………………….…………………………..………   

   

  (miejscowość i data)                              (własnoręczny czytelny podpis podmiotu reprezentującego                             

właściwą organizację w celu poświadczenia zapoznania się 

i akceptacji treści klauzuli)   

   

  

BURMISTRZ                                             

     /-/ mgr inż. Andrzej Cieślicki   


